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«Kuinstliche Intelligenz -

ihre Auswirkungen auf den Arbeits-

markt und die Arbeitswelt»

Wie konnen Unternehmen die digitale Transformation erfolgreich
meistern?

Kinstliche Intelligenz (KI) ermdéglicht es, Computern, Robotern und Maschinen
selbsténdig zu lernen und Probleme zu |6sen. Kl Gbernimmt damit auch anspruchsvol-
le Aufgaben, die bisher ausschliesslich dem Menschen Ubertragen werden konnten.
Diese Systeme steuern immer mehr Lebens- und Arbeitsbereiche und sind deshalb
ein wesentlicher Treiber der digitalen Transformation. Kl wird zum Beispiel im digitalen
Marketing, zur Steuerung von Verkehrssystemen wie selbstfahrenden Autos, zur Ge-
staltung energieschonender Infrastrukturen einer Smart City, fir Diagnosen im Gesund-
heitswesen, zur Bekampfung des Klimawandels oder von Cyberangriffen eingesetzt.

Welche Féhigkeiten benétigen Unternehmen und ihre Mitarbeitenden, um das
Potenzial von kiinstlicher Intelligenz zu erkennen und diese gezielt einzusetzen?
Welche rechtlichen und ethischen Fragen stellen sich bei einem verantwortungsvol-
len Einsatz von kinstlicher Intelligenz? Wo liegen heute die Grenzen von Kl-Systemen
und welche menschlichen Fahigkeiten bleiben im Arbeitsleben wichtig und gefragt?

Mit unseren Referierenden Carmen Walker Spah, Regierungsratin und Volks-
wirtschaftsdirektorin des Kantons Zlrich, Yvonne Bettkober, AWS General
Manager for Switzerland and Austria, Christian Hunziker, CEO von SwissICT,
und Edgar Spieler, Leiter Arbeitsmarkt des Amtes fir Wirtschaft und Arbeit
des Kantons Zirich, mdchten wir Ihnen Einblicke in innovative Konzepte sowie
Aufgaben und Berufe der Zukunft geben.

Wir laden Sie ein, uns auf dieser spannenden Reise zu begleiten und inspirierende
Ideen flr die erfolgreiche digitale Transformation lhres Unternehmens zu gewin-
nen. Wir freuen uns, Sie an unserem traditionellen Arbeitgeberanlass zu begris-
sen und einen anregenden Abend mit Ihnen zu verbringen.

Erika Bachmann Karin Miiller Marcel Langhi
Leiterin Leiterin Leiter
RAV Zirich Staffelstrasse RAV Meilen RAV Thalwil
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Anreise

GDI Gottlieb Duttweiler Institute
Langhaldenstrasse 21
CH-8803 Riischlikon

mit dem Auto
Autobahn A3 Zirich-Chur bis Ausfahrt Thalwil/Ruschlikon, im Kreisel Richtung Thalwil
Parkhaus beim «Park im Griiene» (Zlrcherstrasse 4, 8803 Rischlikon)

mit dem o6ffentlichen Verkehr
Ab Zirich/Birkliplatz oder Bahnhof Riischlikon: Bus 165 bis «Park im Griiene»
Ab Bahnhof Thalwil: Bus 156 bis «Park im Grliene»
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BUS NR. 165
«PARK IM GRUENE»

Eggstrasse

BUS NR. 156
«PARK IM GRUENE»

Gratis Shuttle Service (Seeseitig/Bahnhofstrasse)
Bahnhof Thalwil - GDI 17:45 / 18:00 / 18:15
GDI - Bahnhof Thalwil ab 20:00 alle 15° bis 22:30
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Wir bedanken uns bei unseren Sponsoren:
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